INFORMATII PRIVIND AVERTIZAREA iN INTERES PUBLIC

Definitii

Raportare - comunicarea orald sau scrisa de informatii, potrivit modalitatilor prevazute la art. 5 alin. (4), cu
privire la orice fapta care reprezinta o Incalcare a legii;

incilcari ale legii - fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectiri ale dispozitiilor
legale, care privesc domenii cum ar fi: achizitiile publice; serviciile, produsele si pietele financiare, precum si
prevenirea spalarii banilor si a finantdrii terorismului; siguranta si conformitatea produselor; siguranta
transportului; protectia mediului; protectia radiologica si siguranta nucleara; siguranta alimentelor si a hranei
pentru animale, sandtatea si bundstarea animalelor; sdndtatea publicd; protectia consumatorilor; protectia
vietii private si a datelor cu caracter personal si a securitatii retelelor si sistemelor informatice, prevazute in
anexa nr. 2, incalcdri care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene, astfel cum sunt mentionate
la art. 325 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene si cum sunt detaliate In masurile relevante ale
Uniunii Europene; Incalcari referitoare la piata internd, mentionate la art. 26 alin. (2) din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene, inclusiv incalcari ale normelor Uniunii Europene in materie de concurenta si
de ajutoare de stat, precum si incalcari referitoare la piata interna in ceea ce priveste actele care incalca normele
privind impozitarea societatilor sau mecanismele al caror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce contravine
obiectului sau scopului dreptului aplicabil In materie de impozitare a societatilor, ce reprezinta abateri
disciplinare, contraventii sau infractiuni, sau care contravin obiectului sau scopului legii;

Avertizor in interes public- persoana fizicd care efectueaza o raportare sau divulgd public informatii
referitoare la incalcari ale legii, obtinute 1n context profesional;

Context profesional - activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd, remunerate sau nu,
desfasurate 1n cadrul autoritatilor, institutiilor publice, altor persoane juridice de drept public, precum si in
cadrul persoanelor juridice de drept privat, in baza carora persoanele pot obtine informatii referitoare la
incalcdri ale legii si pot suferi represalii in caz de raportare a acestora;

Drepturile si masurile de protectie ale avertizorilor in interes public

Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare sau divulgare publica a unor informatii privind
incalcari ale legii nu incalca dispozitiile legale sau clauzele contractuale privind divulgarea de informatii si nu
raspunde pentru raportarea sau divulgarea publica a unor astfel de informatii, cu conditia sa fi efectuat o
raportare sau divulgare publica in conditiile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare si a prezentei proceduri si sa fi avut motive Intemeiate sa creada ca
raportarea sau divulgarea a fost necesara pentru dezvaluirea unei incalcari a legii.

Avertizorul 1n interes public care dobandeste sau acceseaza date si informatii de care are cunostinta in virtutea
atributiilor de serviciu sau a raporturilor de munca nu raspunde dacad accesarea sau dobandirea are ca scop
raportarea sau dezvaluirea publica a unei incalcari a legii, iar raportarea sau divulgarea publica s-a efectuat in
conditiile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Este interzisa orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintari cu represalii sau
tentative de represalii, in special cele care privesc:

a) orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu;

b) concedierea sau eliberarea din functia publica;

¢) modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu;

d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

e) retrogradarea sau Impiedicarea promovarii in munca sau in functia publica si a dezvoltarii profesionale,
inclusiv prin evaluari negative ale performantei profesionale individuale, inclusiv a functionarilor publici, sau
prin recomandari negative pentru activitatea profesionala desfasurata;

f) aplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;

g) constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;



i) refuzul de a transforma un contract de munca pe o perioada determinata intr-un contract de munca pe durata
nedeterminata, In cazul in care lucratorul a avut asteptari legitime ca i s-ar oferi un post permanent;

j) refuzul de a reinnoi un contract de munca pe o perioada determinata sau incetarea anticipata a unui astfel de
contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauza, in special pe platformele de
comunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii oportunitatilor de afaceri si a pierderii
de venituri;

1) includerea pe o lista sau intr-o baza de date negativa, pe baza unui acord sectorial sau la nivel de industrie,
formal sau informal, care poate presupune ca persoana in cauza nu isi va gasi, in viitor, un loc de munca in
respectivul sector sau in respectiva industrie;

m) rezilierea unilaterala extrajudiciara a unui contract pentru bunuri sau servicii, fira a fi indeplinite conditiile
1n acest sens;

n) anularea unei licente sau a unui permis;

0) solicitarea de efectuare a unei evaluari psihiatrice sau medicale.

La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportarii interne, externe sau
divulgarii publice, comisiile de disciplind sau alte organisme similare din cadrul autoritatilor, institutiilor
publice, alte persoane juridice de drept public sau persoanelor juridice de drept privat au obligatia de a invita
presa si un reprezentant al sindicatului sau al asociatiei profesionale sau un reprezentant al salariatilor, dupa
caz.

Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a Scolii Gimnaziale "Sfantul Nicolae” Vanatori, cu cel
putin 3 zile lucratoare inaintea sedintei, sub sanctiunea nulitdtii raportului si a sanctiunii disciplinare aplicate.

Avertizorul in interes public poate contesta masurile luate ca represalii printr-o cerere adresata instantei
competente, in functie de natura litigiului, in a cdrei circumscriptie teritoriald acesta isi are domiciliul.

La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un an de la data raportarii,
baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitatii avertizorului in interes public asigura asistenta
judiciara gratuita pe parcursul procedurii disciplinare.

Dacad instanta constatd ca masura a fost dispusa ca represalii in considerarea raportdrii sau a divulgarii publice,
aceasta poate dispune, dupa caz, desfiintarea masurii, repunerea partilor in situatia anterioard, repararea
prejudiciului, incetarea masurii si interzicerea ei pe viitor, precum si orice alte masuri pentru incetarea
formelor de represalii.

Persoanele care aleg sa raporteze Incalcari ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se produca
in cadrul autoritdtilor, institutiilor publice, altor persoane juridice de drept public, precum si in cadrul
persoanelor juridice de drept privat, au la dispozitie urmatoarele modalitati de raportare:

Canale interne - in cadrul entitatilor publice sau private In care isi desfasoara activitatea (pentru mai multe
detalii a se vedea Cap. III din Legea nr. 361/2022);

Canale externe - Agentia Nationald de Integritate precum si alte entitati publice care, potrivit dispozitiilor
legale speciale, primesc si solutioneaza raportari referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competenta
(pentru mai multe detalii a se vedea Cap. IV din Legea nr. 361/2022);

Divulgare publica - presd, organizatii profesionale, sindicale sau patronale, organizatii neguvernamentale,
comisii parlamentare etc. (pentru mai multe detalii a se vedea Cap. V din Legea nr 361/2022);

Canalele de raportare interne operationalizate de Scoala Gimnaziala "Sfantul Nicolae” Vanatori:
a) informat electronic, pe adresa oficiala de posta electronica avertizor@scvanatorigl.ro

b) in scris, pe suport hartie, prin depunere directd la persoana desemnata sau prin intermediul
serviciilor de posta/curierat, catre persoana desemnata cu mentionarea la sectiunea destinatar
“Confidential-avertizor in interes public";

) prin utilizarea liniei telefonice 0236344128, in intervalul: L - J: 08:00 - 16:00, V: 08:00 - 13:00.
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Canale de raportare externe — Agentia Nationala de Integritate (ANI) precum si alte entitati publice care,
potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneaza raportari referitoare la Incalcari ale legii, In
domeniul lor de competenta.

Persoanele care aleg sa se adreseze pe canalul extern, Agentia Nationala de Integritate (ANI) pentru a raporta
incalcdri ale legii, o pot face doar prin urmatoarele modalitati:

a) Online, pe Platforma Avertizori https://avertizori.integritate.eu;

b) Prin e-mail la adresa avertizari@integritate.eu;

c) Telefonic, la numarul 0372.069.869 selectand tastele 1 (Selectare Ib. romana), 0 (Acord inregistrare
conversatie), 3 (Directia Avertizori in interes public). Conversatiile vor fi inregistrate automat;

d) Prin intermediul serviciilor postale la adresa ANI din Bulevardul Lascar Catargiu nr. 15, Cod postal
010661, Sector 1, Bucuresti - Romania - In atentia Directiei Avertizori in interes public;

e) Personal, prin prezenta la sediul ANI (cu programare prealabild efectuata la adresa de email
avertizari@integritate.eu).
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